
Versicherungslösungen für 
Berufsbetreuer/-innen

Tag des freien Berufsbetreuers in Erkner

11./12. November 2022



10 Jahre Zusammenarbeit

• auf berufliche Betreuer zugeschnittenes umfassendes Deckungskonzept 

• langjährige Erfahrung und kompetente Beratung 

• professionelle Unterstützung durch eine Schadenabteilung mit 40 Volljuristen

• Verzicht des Versicherers auf Beitragserhöhungen für einzelne Kunden



Neues Produkt zum 1. Januar 2023

• Weiterführung der vertrauensvollen, langjährigen Geschäftsbeziehung

• Kontinuität in den verhandelten Beiträgen – keine Prämienerhöhungen 

• im Gegenteil: doppelte Maximierung im Bereich Pflichtversicherung 250T€, 
alt 2-fach, neu 4-fach (Risikoverdopplung für den Versicherer) 



Neues Produkt zum 1. Januar 2023

• Abschaffung aller Selbstbehalte zum 1. Januar 2023

• weitere 10 % Dauernachlass bei 3-Jahresvertrag

• Einführung Existenzgründernachlass 30 %



Zusatzdeckung über den Verband

• Exzedent als Alleinstellungsmerkmal

• Beitrag sinkt zum 1. Januar 2023 auf 65,- EUR Nettojahresbeitrag

• Versicherungssumme je Schaden: 1,75 Mio. EUR



Blick auf den Markt

• Tarif des BVfB e.V. über 10 Jahre ohne Tarifanpassung, 
zum 1.1.20 wegen guten Schadenverlaufes Beitragsreduzierung um 10%

• 10 Jahre ein Versicherer – Vertrauen als Basis der Kooperation 

• Tarif für jedes Mitglied des Verbandes (Schadensfreiheit keine Voraussetzung)

• weiterhin keine Fallzahlenbegrenzung / keine Berechnung nach Umsatz

• Bürohaftpflichtversicherung beitragsfrei eingeschlossen



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!



Wir freuen uns auf die 
weitere Zusammenarbeit!


